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 EVOLUCIÓN DEL PARO REGISTRADO EN ALAVA 
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LA SALUD LABORAL, ESA GRAN DESCONOCIDA 
 

“La salud laboral es algo más que la ausencia de enfermedad o 
accidentalidad. Evidentemente, ya es positiva la erradicación tanto de 
accidentes como de cualquier dolencia relacionada con el trabajo, pero 
aquí se va más allá llegando incluso al bienestar social de la persona. 
Además, esta definición termina con una última afirmación de gran 
importancia: adaptar el trabajo a la persona”. 

 
Antonio J. Aranda, “Un trabajo decente tiene que ser un trabajo saludable”, en NOTICIAS 

OBRERAS, marzo 2023, nº 1659, pág. 21.    

 
 

SECRETARIADO SOCIAL DIOCESANO -- ELIZBARRUTIKO IDAZKARITZA SOZIALA  
Para cualquier sugerencia, mayor profundización en los datos presentados, etc., llamar al teléfono: 945 13 08 47; o bien, escribir 
un mensaje de correo electrónico al: sec.social@diocesisvitoria.org. Visitad: http://mundoobreroeiglesia.wordpress.com 
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