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MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD LABORAL 
“104 años después de aprobarse la jornada laboral de ocho horas, es 
momento de replantearse la actualización del tiempo de trabajo máximo 
legal. Frente al viejo pensamiento de que hay que vivir para trabajar, 
ahora se trabaja no solo para vivir, sino para hacerlo dignamente, con 
cierto grado de bienestar y con el objetivo final de ser feliz”. 

Saúl Pérez, “Productividad y reducción de la jornada laboral máxima”, en NOTICIAS OBRERAS, 
marzo 2024, nº 1670, pág. 7.     
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